Aan de Sociaal Economische Raad (SER)

Mevrouw Mariétte Hamer

Postbus 90405

2509 LK Den Haag Amsterdam, 16 februari 2018

Betreft: Advies richting Minister SZW inzake verlof na geboorte kind

Beste Mevrouw Hamer,

Deze ochtend deelde de SER zijn advies met de Minister van Sociale Zaken en
Werkgelegenheid over de optimalisering van het ouderschapsverlof na de geboorte van een
kind. Wij van stichting Meer dan Gewenst, de belangenbehartiger van roze ouderschap en
meer-ouderschapsgezinnen in Nederland, waren verheugd om te zien dat de SER de regering
adviseert om het ouderschapsverlof uit te breiden en voor mannen en vrouwen gelijk te
trekken. Wij ondersteunen dat iedere ouder het recht moet hebben om kort na de geboorte
te kunnen binden met het kind.

Echter willen wij u, als aanvulling op het bestaande advies, om verduidelijking vragen over
uw advies in gevallen dat het kind wordt opgevoegd door twee mannen, twee vrouwen of in
het geval dat er meer dan twee ouders betrokken zijn bij de opvoeding van het kind.
Ouderschap is in ontwikkeling en vraagt vandaag de dag om een bredere scope dan slechts
het ‘traditionele’ ouderschap. Meer dan Gewenst vindt dat iedere ouder van het kind recht
heeft op een gelijkwaardig ouderschapsverlof, naast het kraamverlof van de vrouw die van
de bevalling herstelt. Bij het ouderschapsverlof is het essentieel dat er geen onderscheid
gemaakt wordt tussen geslacht of het aantal ouders, omdat de binding tussen iedere
individuele ouder met het kind centraal dient te staan.

De vraag vanuit de stichting is dan ook of u het advies rondom het ouderschapsverlof kunt
aanvullen, conform de huidige maatschappelijk ontwikkeling waarin al veel roze en meer-

ouderschapsgezinnen bestaan. Daarnaast gaan we graag met u het gesprek aan om deze
vorm van ouderschap eens te belichten.

In afwachting van uw reactie,

Met vriendelijke groet,

Jelle Martens
Voorzitter Stichting Meer dan Gewenst



